
1/20 
2009-08-14 

PUBLICATIONS 

PROF. DR. USCHI BACKES-GELLNER 
 

BOOKS 

Gewonnene Jahre: Empfehlungen der Akademiengruppe Altern in Deutschland. Stuttgart: 
Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft mbH 2009. By Uschi Backes-Gellner, Jürgen 
Baumert, Ulrich Becker, Axel Börsch-Supan, Josef Ehmer, Karl M. Einhäupl, Otfried 
Höffe, Reinhard F. Hüttl, Ulrich Keil, Kurt Kochsiek, Jürgen Kocka, Martin Kohli, 
Ulman Lindenberger, Bernhard Müller, Jürgen Nehmer, Jutta Schnitzer-Ungefug, 
Ursula M. Staudinger, Elisabeth Steinhagen-Thiessen, Gert G. Wagner and Georg 
Wick. 

Mittelstand und Mitbestimmung. Unternehmensführung, Mitbestimmung und Beteiligung in 
mittelständischen Unternehmen. Münster: Westfälisches Dampfboot 2007. By Nadine 
Schlömer, Rosemarie Kay, Uschi Backes-Gellner, Wolfgang Rudolph and Wolfram 
Wassermann. 

Finanzierung Lebenslangen Lernens: Der Weg in die Zukunft. Abschlussbericht der 
Expertenkommission Finanzierung Lebenslangen Lernens. Bielefeld: Bertelsmann 
2004. By Dieter Timmermann, Gisela Färber, Uschi Backes-Gellner, Gerhard Bosch 
and Bernhard Nagel. 

On the way to Financing Lifelong Learning. Interim Report of the Expert Commision on 
Financing Lifelong Learning. Bielefeld: Bertelsmann 2003. By Dieter Timmermann, 
Gisela Färber, Uschi Backes-Gellner, Gerhard Bosch and Bernhard Nagel. 

„Unternehmerinnen in Deutschland“. Gutachten im Auftrag des Bundesministeriums für 
Wirtschaft und Arbeit. Berlin: BMWA-Dokumentation 2003. By Uschi Backes-
Gellner, Rosemarie Kay, Brigitte Günterberg, Michael Holz and Hans-Jürgen Wolter. 

Auf dem Weg zur Finanzierung Lebenslangen Lernens. Zwischenbericht der 
Expertenkommission Finanzierung Lebenslangen Lernens. Bielefeld: Bertelsmann 
2002. By Dieter Timmermann, Gisela Färber, Uschi Backes-Gellner, Gerhard Bosch 
and Bernhard Nagel. 

Das industrielle Familienunternehmen - Kontinuität im Wandel. Berlin: BDI 2002. By Uschi 
Backes-Gellner, Frank Wallau and Gunter Kayser. 

Mitarbeiterbeteiligung in kleinen und mittleren Unternehmen. Verbreitung, Effekte, 
Voraussetzungen. Wiesbaden: DUV Gabler Edition Wissenschaft 2002. Schriften zur 
Mittelstandsforschung. IfM Bonn. By Uschi Backes-Gellner, Rosemarie Kay, Sanita 
Schröer and Karin Wolff. 

Personalökonomik. Fortgeschrittene Anwendungen für das Management. Stuttgart: Schäffer-
Poeschel 2001. By Uschi Backes-Gellner, Edward Lazear and Birgitta Wolff. 

 



Wettbewerbsfaktor Fachkräfte. Rekrutierungschancen und -probleme von kleinen und 
mittleren Unternehmen. Wiesbaden: DUV Gabler Edition Wissenschaft 2000. 
Schriften zur Mittelstandsforschung. IfM Bonn. By Uschi Backes-Gellner, Werner 
Freund, Rosemarie Kay and Peter Kranzusch. 

Betriebliche Bildungs- und Wettbewerbsstrategien im deutsch-britischen Vergleich. München 
und Mering: Hampp 1996. Zugleich Habilitationsschrift zur Erlangung der Venia 
Legendi für Betriebswirtschaftslehre, Universität Trier 1995. By Uschi Backes-
Gellner. 

Ökonomie der Hochschulforschung - Organisationstheoretische Überlegungen und 
betriebswirtschaftliche Befunde. Wiesbaden: Gabler 1989. Zugleich 
Dissertationsschrift am FB IV der Universität Trier im Mai 1987. By Uschi Backes-
Gellner. 

JOURNAL ARTICLES (REFEREED JOURNALS) 

"Apprenticeship Training, what for: Investment or Substitution?" International Journal of 
Manpower, (2010 forthcoming). By Uschi Backes-Gellner and Jens Mohrenweiser. 

"Avoiding Labor Shortages by Employer Signaling - On the Importance of Good Work 
Climate and Labor Relations." Industrial and Labor Relations Review, (2010 
forthcoming). By Uschi Backes-Gellner and Simone N. Tuor. 

"Risk-Return Trade-Offs to Different Educational Paths: Vocational, Academic and Mixed." 
International Journal of Manpower, (2010 forthcoming). By Uschi Backes-Gellner 
and Simone Tuor. 

"The Impact of Labour Market Regulations on (Potential) Entrepreneurs: The Case of 
Germany." International Journal of Entrepreneurship and Innovation Management, 
10(2009)1: 53-70. By Uschi Backes-Gellner and Petra Moog. 

"Skill obsolescence, vintage effects and changing tasks." Applied Economics Quarterly, 
55(2009)1: 83-104. By Uschi Backes-Gellner and Simon Janssen. 

"Social Capital and the Willingness to Become Self-Employed: Is There a Difference 
Between Women and Men?" Journal of International Studies of Management & 
Organisation, 39(2009)2: 33-64. By Petra Moog and Uschi Backes-Gellner. 

"The consequences of central examinations on educational quality standards and labour 
market outcomes." Oxford Review of Education, 34(2008)5: 569-588. By Uschi 
Backes-Gellner and Stephan Veen. 

"What Behavioural Economics Teaches Personnel Economics." Die Unternehmung. Swiss 
Journal of Business Research and Practice: Versus Verlag, 62(2008)3: 217-234. By 
Uschi Backes-Gellner, Donata Bessey, Kerstin Pull and Simone N. Tuor. 

"Entrepreneurial Signaling via Education: A Success Factor for Innovative Start-Ups." Small 
Business Economics, 29(2007)1-2: 173-190. By Uschi Backes-Gellner and Arndt 
Werner. 
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"The Puzzle of Non-Participation in Continuing Training - An Empirical Study of Chronic vs. 
Temporary Non-Participation." Zeitschrift für Arbeitsmarktforschung (ZAF), 40, 
Themenheft 2/3: The Economics of Apprenticeship and Further Training in Germany 
and Switzerland (2007): 295-311. By Uschi Backes-Gellner, Johannes Mure and 
Simone N. Tuor. 

"Technologische Innovation und Strategien zur Beschaffung qualifizierter Arbeitskräfte." 
DBW, 66(2006)3: 255-286. By Uschi Backes-Gellner, Rosemarie Kay and Simone 
Tuor. 

"Arbeitsrechtliche Regulierungen und ihr Einfluss auf Unternehmensgründungen." BFuP, 
(2005)4: 348-365. By Petra Moog, Uschi Backes-Gellner and Güldem Demirer. 

"On the explanation of horizontal, vertical and cross-sector R&D partnerships - Evidence for 
the German industrial sector." International Journal of Entrepreneurship and 
Innovation Management, 5(2005)1/2: 103-116. By Uschi Backes-Gellner, Frank Maaß 
and Arndt Werner. 

"Quo vadis Personalökonomik? Stellungnahme zum Beitrag '10 Jahre Personalwirtschaftliche 
Forschung – ökonomische Hegemonie und die Krise einer Disziplin' von J. Weibler 
und A. Wald in DBW 64(2004): 259-275." DBW, 65(2005): 89-94. By Uschi Backes-
Gellner and Kerstin Pull. 

"Materielle Mitarbeiterbeteiligung in mittelständischen Unternehmen. Welche 
personalwirtschaftlichen Ziele sind erreichbar?" Zeitschrift für Klein- und 
Mittelunternehmen, Internationales Gewerbearchiv (IGA), 52(2004)2: 130-146. By 
Rosemarie Kay and Uschi Backes-Gellner. 

"Personnel Economics: An Economic Approach to Human Resource Management." 
Management Revue, 15(2004)2: 215-227. By Uschi Backes-Gellner. 

"Betriebliche Strategien gegen Fachkräftemangel." In: Bellmann, Lutz; Kölling, Arnd (Eds.): 
Betrieblicher Wandel und Fachkräftebedarf, Beiträge zur Arbeitsmarkt- und 
Berufsforschung. Nürnberg, Heft 257(2002): 101-128. By Corinna Schmidtke and 
Uschi Backes-Gellner. 

"Determinanten der Kooperationstätigkeit im Bereich der Forschung und Entwicklung (FuE) - 
Eine vergleichende Analyse der Neuen und Alten Bundesländer." Jahrbuch zur 
Mittelstandsforschung, IfM Bonn. Wiesbaden: DUV Gabler Edition Wissenschaft, 
(2002)1: 67-87. By Frank Maaß and Uschi Backes-Gellner. 

"Materielle Mitarbeiterbeteiligung - eine Option für den Mittelstand?" Jahrbuch zur 
Mittelstandsforschung, IfM Bonn. Wiesbaden: DUV Gabler Edition Wissenschaft, 
(2002)1: 3-17. By Uschi Backes-Gellner and Rosemarie Kay. 

"Publikationsindikatoren und die Stabilität wirtschaftswissenschaftlicher 
Zeitschriftenrankings." ZfbF, (2002)6: 343-362. By Axel Schlinghoff and Uschi 
Backes-Gellner. 

"Zur Überwindung von Kreditrestriktionen in der Gründungsphase - innovative und nicht-
innovative Unternehmen im Vergleich." Jahrbuch zur Mittelstandsforschung, IfM 
Bonn. Wiesbaden: DUV Gabler Edition Wissenschaft, (2002)2: 55-71. By Arndt 
Werner, Uschi Backes-Gellner and Gunter Kayser. 

3/20 



"Alternative Shift Models and the Quality of Patient Care, An Empirical Study in Surgical 
Intensive Care Units." Langenbeck’s Archive of Surgery, 386(2001)2: 104-109. By 
Elfriede Bollschweiler, Achim Krings, Karl-Heinz Fuchs, Georg Pistorius, Thoma 
Bein, Ulrich Otto, Elke Muhl, Uschi Backes-Gellner and Arnulf H. Hölscher. 

"Ursachen und Abbau von Fehlzeiten: Analysen auf Basis einer mehrjährigen 
Betriebsfallstudie." ZfB-Ergänzungsheft „Personalmanagement“, (2001)1: 105-118. 
By Uschi Backes-Gellner, Regine Schorn and Achim Krings. 

"Betriebliche Bildung und Personalpolitik im neuen unternehmensnahen 
Dienstleistungssektor." Jahrbuch zur Mittelstandsforschung, IfM Bonn. Wiesbaden: 
DUV Gabler Edition Wissenschaft, (2000)2: 1-17. By Uschi Backes-Gellner and 
Rosemarie Kay. 

"Qualifizierung des Humankapitals im neuen unternehmensnahen Dienstleistungssektor." 
Konjunkturpolitik Beiheft „Bildungsreform aus ökonomischer Sicht“. Berlin: Duncker 
& Humblot, Heft 51(2000): 35-56. By Uschi Backes-Gellner and Rosemarie Kay. 

"Alternative Arbeitszeitmodelle und die Qualität der Patientenversorgung - eine empirische 
Studie auf chirurgischen Intensivstationen." ZfB-Ergänzungsheft 
„Krankenhausmanagement“, (1999)5: 125-146. By Achim Krings, Uschi Backes-
Gellner, Elfriede Bollschweiler and Arnulf H. Hölscher. 

"Betriebliche Sozialpolitik und Maximierung des Shareholder Value: ein Widerspruch? Eine 
empirische Analyse alternativer Erklärungsansätze." ZfB, 69(1999)1: 51-70. By Uschi 
Backes-Gellner and Kerstin Pull. 

"Humanressourcen im internationalen Wettbewerb." ZfB, 69(1999)1: 8-10. By Uschi Backes-
Gellner. 

"Neue Selbständige oder der unbekannte Mittelstand: ein spannendes Forschungsfeld für die 
Betriebswirtschaftslehre." ZfB, 69(1999)5/6: 539-540. By Gunter Kayser and Uschi 
Backes-Gellner. 

"Wieviel Studierende braucht das Land?" ZfB, 69(1999)4: 1-2. By Uschi Backes-Gellner. 

"Zur Notwendigkeit einer öffentlich institutionalisierten Berufsbildung." Zeitschrift für 
Pädagogik, 40. Beiheft "Beruf und Berufsbildung"(1999): 157-169. By Uschi Backes-
Gellner. 

"Codetermination and personnel policies of German firms: the influence of works councils on 
turnover and further training." The International Journal of Human Resource 
Management, 8(1997)3: 328-347. By Uschi Backes-Gellner, Bernd Frick and Dieter 
Sadowski. 

"Der Stand der betriebswirtschaftlichen Arbeitsrechtsanalyse." ZfB-Ergänzungsheft 
„Betriebswirtschaftslehre und Rechtsentwicklung“, (1997)4: 83-94. By Dieter 
Sadowski and Uschi Backes-Gellner. 
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"Zur relativen Vorteilhaftigkeit eines personalökonomischen Studienprogramms für die 
Arbeitsmarktchancen von Personalwirten." Sonderheft der ZfP 
„Personalwirtschaftliche Ausbildung an Universitäten“. München und Mering: 
Hampp: Auer, Manfred; Laske, Stephan, (1997): 27-47. By Uschi Backes-Gellner and 
Achim Krings. 

"Die Bedeutung der betriebswirtschaftlichen Ausbildung für den Standort Deutschland. 
Internationale Vergleiche." ZfB-Ergänzungsheft "Betriebswirtschaftslehre und der 
Standort Deutschland", (1996)1: 125-136. By Uschi Backes-Gellner and Dieter 
Sadowski. 

"Personalökonomie und Verhaltenswissenschaften. Anmerkungen zu den Beiträgen 
„Ökonomische vs. Verhaltenswissenschaftliche Ausrichtung der 
Personalwirtschaftslehre“ von Jürgen Weibler und „Zum Verhältnis von 
Arbeitsökonomik und Verhaltenswissenschaften“ von Dorothea Alewell." DBW-
Dialog, 56(1996)6: 855-865. By Uschi Backes-Gellner. 

"Betriebsräte in Deutschland: Gespaltene Rationalitäten?" Jahrbuch für Neue Politische 
Ökonomie. Tübingen: Mohr, 14(1995): 157-181. By Dieter Sadowski, Uschi Backes-
Gellner and Bernd Frick. 

"Works Councils: Barriers or Boosts for the Competitiveness of German Firms?" British 
Journal of Industrial Relations, 33(1995)3: 493-513. By Dieter Sadowski, Uschi 
Backes-Gellner and Bernd Frick. 

"Weitere 10 Jahre Personalwirtschaftslehren - ökonomischer Silberstreif am Horizont." DBW, 
54(1994)3: 397-410. By Dieter Sadowski, Uschi Backes-Gellner, Bernd Frick, 
Norbert Brühl, Kerstin Pull, Michael Schröder and Constanze Müller. 

"Personalwirtschaftslehre - eine ökonomische Disziplin? Diskussionsbeitrag zur 
Personalwirtschaftslehre im deutschsprachigen Raum." ZfP, 7(1993)4: 513-530. By 
Uschi Backes-Gellner. 

"Zur Effizienz betriebswirtschaftlicher Forschung im deutsch-amerikanischen Vergleich - 
Organisationsökonomische Analysen auf der Basis von Grenzproduktionsfunktionen." 
ZfB-Ergänzungsheft "Die Zukunft der Betriebswirtschaftslehre in Deutschland", 
(1993)3: 97-111. By Uschi Backes-Gellner. 

"Berufsausbildungssysteme und die Logik betrieblicher Qualifizierungsstrategien im 
internationalen Vergleich - Gibt es einen „Wettbewerb der Systeme“?" Jahrbuch für 
Neue Politische Ökonomie. Tübingen: Mohr, 11(1992): 245-270. By Uschi Backes-
Gellner. 

"Berufsethos und akademische Bürokratie - Zur Effizienz alternativer Motivations- und 
Kontrollmechanismen im Vergleich deutscher und US-amerikanischer Hochschulen." 
ZfP, 6(1992)4: 403-435. By Uschi Backes-Gellner. 

"Discrimination in Employment in West-Germany." The Georgia Journal of International 
and Comparative Law, 20(1990)1: 105-121. By Uschi Backes-Gellner and Bernd 
Frick. 

"Organizational Implementation of Bibliometric Indicators." Scientometrics, 18(1990)5-6: 
385-395. By Uschi Backes-Gellner and Dieter Sadowski. 
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"Die Wirtschaftlichkeit sozialer Kontrolle in Universitäten. Genossenschaftstheoretische 
Analysen und empirische Befunde." Jahrbuch für Neue Politische Ökonomie. Soziale 
Institutionen zwischen ökonomischer und politischer Rationalität. Tübingen: Mohr, 
8(1989): 205-216. By Dieter Sadowski and Uschi Backes-Gellner. 

"Lehre und Forschung als Verbundproduktion - Data-Envelopment-Analysen und 
organisationsökonomische Interpretationen der Realität in 
wirtschaftswissenschaftlichen Fachbereichen." ZfB, 59(1989)3: 271-290. By Uschi 
Backes-Gellner and Eva Zanders. 

"Team Size and Effort in Start-Up-Teams." Revise and Resubmit: Journal of Business 
Venturing. By Uschi Backes-Gellner, Arndt Werner and Alwine Mohnen. 

 BOOK SECTIONS (REFEREED BOOKS) 

"Altern, Arbeit und Betrieb: Ergebnisse und Schlussfolgerungen." Altern, Arbeit und Betrieb, 
(2009), Eds. Uschi Backes-Gellner, Stephan Veen. Stuttgart: Wissenschaftliche 
Verlagsgesellschaft mbH, 145-157. By Uschi Backes-Gellner. 

"Altersbilder bei Personalverantwortlichen in (deutschen) Unternehmen." Bilder des Alterns 
im Wandel: Historische, interkulturelle, theoretische und aktuelle Perspektiven, 
(2009), Eds. J. Ehmer, O. Höffe. Stuttgart: Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft 
mbH, 167-172. By Uschi Backes-Gellner. 

"Beschäftigung älterer Arbeitnehmer im Spiegel bisheriger Forschung." Altern, Arbeit und 
Betrieb, (2009), Eds. Uschi Backes-Gellner, Stephan Veen. Stuttgart: 
Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft mbH, 11-25. By Uschi Backes-Gellner. 

"Betriebliche Altersstrukturen und Produktivitätseffekte." Altern, Arbeit und Betrieb, (2009), 
Eds. U. Backes-Gellner, S. Veen. Stuttgart: Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft 
mbH, 29-64. By Uschi Backes-Gellner and Stephan Veen. 

"Erfassung der Wirkung von Lehrprofessionalität aus bildungsökonomischer Perspektive." 
Lehrprofessionalität - Bedingungen, Genese, Wirkungen und ihre Messung, (2009), 
Eds. Olga Zlatkin-Troitschanskaia, Klaus Beck, Detlef Sembill, Reinhold Nickolaus, 
Regina Mulder. Weinheim: Beltz Verlag, 743-755. By Uschi Backes-Gellner, Silvia 
Teuber and Johannes Mure. 

"Probleme und Chancen lebenslangen Lernens aus betriebswirtschaftlicher Perspektive." 
Altern, Bildung und lebenslanges Lernen, (2009), Eds. U.M. Staudinger, H. 
Heidemeier. Stuttgart: Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft mbH, 65-73. By Uschi 
Backes-Gellner. 

"Travel Incentives as Tournament Compensation - Problems of Contestant Heterogeneity and 
Solutions." Academy of Management Best Paper Conference Proceedings, (2008), Ed. 
George T. Solomon. By Uschi Backes-Gellner and Kerstin Pull. 

"Ageing Workforces and Challenges to Human Resource Management in German Firms." 
Human Resource Management in Ageing Societies - Perspectives from Japan and 
Germany, (2008), Eds. H. Conrad, V. Heindorf, F. Waldenberger. Houndmills, 
Basingstoke: Palgrave Macmillan, 13-28. By Uschi Backes-Gellner and Stephan 
Veen. 
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"Monetary Rewards and Faculty Behaviour: How Economic Incentives Drive Publish or 
Perish." Southern Management Association Proceedings, (2008). St. Pete Beach: 
Southern Management Association (SMA), 725-730. By Uschi Backes-Gellner and 
Axel Schlinghoff. 

"Ökonomische Analyse von Incentive-Reisen." Arbeitsverträge. Beiträge zum 37. 
Wirtschaftswissenschaftlichen Seminar Ottobeuren., (2008), Eds. Wolfgang; Franz, Hans-
Jürgen; Ramser, Manfred  Stadler. Tübingen: Mohr Siebeck, 125-141. By Uschi; Pull 
Backes-Gellner, Kerstin. 

"Entrepreneurial Signaling." Encyclopedia of Entrepreneurship, (2007). By Uschi Backes-
Gellner and Arndt Werner. 

"Die Rolle der Hochschullehrer für Gründungen aus Deutschen Hochschulen - Erste 
empirische Erkenntnisse." Jahrbuch Entrepreneurship 2004/05, (2005), Ed. Ann-
Kristin; Klandt Achleitner, Heinz; Koch, Lambert T.; Voigt, Kai-Ingo. Berlin 
Heidelberg: Springer, 339-361. By Uschi; Isfan Backes-Gellner, Katrin; Moog, Petra. 

"Institutionenökonomische Ansätze des Personalmanagements." Handwörterbuch des 
Personalwesens. 3. Auflage, (2004), Eds. Eduard Gaugler, Walter A. Oechsler, 
Wolfgang Weber. Stuttgart: Schäffer-Poeschel, 918-928. By Uschi Backes-Gellner 
and Corinna Schmidtke. 

"Ökonomische Analyse der Professorenbesoldungsreform in Deutschland. Koreferat zum 
Referat Harbring/Irlenbusch/Kräkel." Konferenzband des 33. Ottobeurener 
Wirtschaftswissenschaftlichen Seminars, (2004). Tübingen: Mohr Siebeck, 221-225. 
By Uschi Backes-Gellner. 

"Zum Einfluss von Bildungssignalen auf innovative Unternehmensgründungen: Eine 
theoretische und empirische Analyse." Gründungsprozess und Gründungserfolg - 
interdisziplinäre Beiträge zum Entrepreneurship Research, (2004), Eds. Michael 
Fritsch, Michael Niese. Heidelberg: Physica, 113-139. By Arndt Werner, Uschi 
Backes-Gellner and Gunter Kayser. 

"Edward Lazear zur Bildungsproduktionsfunktion - ein Modell zur Erklärung von 
Klassengrössen-Effekten." Bildungssystem und betriebliche Beschäftigungsstrategien 
in internationaler Perspektive. Beiträge der Jahrestagung des Bildungsökonomischen 
Ausschusses, (2002), Eds. Uschi Backes-Gellner, Corinna Schmidtke. Berlin: Duncker 
& Humblot, 13-17. By Uschi Backes-Gellner. 

"Individuelle und regionale Einflussfaktoren auf die Gründungsneigung von Hochschülern." 
Unternehmensgründungen, (2002), Eds. Jürgen Schmude, Robert Leiner. Regensburg: 
Physica, 63-96. By Uschi Backes-Gellner, Güldem Demirer and Rolf Sternberg. 

"Kündigungs- und Entlassungsverhalten nach beruflicher Weiterbildung." Bildungssystem 
und betriebliche Beschäftigungsstrategien. Beiträge der Jubiläumstagung „25 Jahre 
Bildungsökonomischer Ausschuss“, (2001), Eds. Uschi Backes-Gellner, Petra Moog. 
Berlin: Duncker & Humblot, 55-74. By Uschi Backes-Gellner and Corinna 
Schmidtke. 

"Personalmanagement." Die Prinzipal-Agenten-Theorie in der Betriebswirtschaftslehre, 
(2001), Ed. Peter-J. Jost. Stuttgart: Schäffer-Poeschel, 395-435. By Uschi Backes-
Gellner and Birgitta Wolff. 
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"Betriebliche Aus- und Weiterbildung im internationalen Vergleich." Berufliche 
Weiterbildung in europäischer Perspektive, (1999), Ed. Dieter Timmermann. Berlin: 
Duncker & Humblot, 65-92. By Uschi Backes-Gellner. 

"Bildung und Ausbildung." Handbuch der Wirtschaftsethik, Volume 4: Ausgewählte 
Handlungsfelder (1999), Eds. Wilhelm Korff, Alois Baumgartner, Hermann Franz, 
Joachim Genosko, Karl Homann, Christian Kirchner, Wolfgang Kluxen, Hans-Ulrich 
Küpper, Arnold Picot, Trutz Rendtorff, Rudolf Richter, Hermann Sautter, Otto 
Schlecht. Gütersloh: Gütersloher Verlagshaus, 152-173. By Heiko Weckmüller and 
Uschi Backes-Gellner. 

"Ist das Ende der Hauptschule aufzuhalten? Ein informationsökonomischer Beitrag zur 
Wirkung alternativer Schulregulierungsstrategien auf das Schulnachfrageverhalten." 
Deregulierung und Finanzierung des Bildungswesens, (1998), Ed. Robert K. von 
Weizsäcker. Berlin: Duncker & Humblot, 49-77. By Uschi Backes-Gellner and Heiko 
Weckmüller. 

"The Role of Regulation for Corporate Training Strategies." Corporate Training for Effective 
Performance, (1995), Eds. Martin Mulder, Wim J. Robert Nijhof, O. Brinkerhoff. 
Boston, Dordrecht, London: Kluwer, 33-47. By Uschi Backes-Gellner. 

"Wspóldecydowanie W Niemczech. Idea i Rzeczywistosc." Negocjacje - Droga do paktu 
spolecznego (Negotiations as the Way to Social Pact), (1995), Ed. Tresc. 
Doswiadczenia et al. Warschau, 43-70. By Dieter Sadowski, Uschi Backes-Gellner 
and Bernd Frick. 

"Hochschulorganisation." Handwörterbuch der Organisation. 3. Auflage, (1991), Ed. Erich 
Frese. Stuttgart: Poeschel, 807-815. By Dieter Sadowski and Uschi Backes-Gellner. 

"Zur kurz- und mittelfristigen Persistenz von Diskriminierung: Die Einkommensentwicklung 
und -dynamik ausgewählter „Problemgruppen“ des Arbeitsmarktes." Lebenslagen im 
Wandel - Zur Einkommensdynamik seit 1984, (1991), Eds. U. Rendtel, G. Wagner. 
Frankfurt: Campus, 213-242. By Uschi Backes-Gellner, Bernd Frick and Andrea 
Timmesfeld. 

"Zur Lage der deutschen Universitäten - Eine organisationsökonomische Zwischenbilanz." 
Ökonomie der Hochschule II, (1991), Ed. Christof Helberger. Berlin: Duncker & 
Humblot, 9-37. By Uschi Backes-Gellner and Dieter Sadowski. 

"Zum Verhältnis von Forschung und Lehre in sozialwissenschaftlichen Fachbereichen." 
Ökonomie der Hochschule I, (1989), Ed. Christof Helberger. Berlin, München: 
Duncker & Humblot, 51-76. By Uschi Backes-Gellner. 

"Analysen zur Forschungseffizienz - Grundlagen für die Forschungsfinanzierung an 
Universitäten." Probleme der Bildungsfinanzierung, (1985), Ed. G. Brinkmann. 
Berlin: Duncker & Humblot, 94-120. By Dieter Sadowski and Uschi Backes-Gellner. 

 JOURNAL ARTICLES (NON REFEREED JOURNALS) 

"Lock-in-Effekte durch Humankapitalinvestitionen." Wirtschaftswissenschaftliches Studium 
WiSt, 38(2009)1: 37-39. By Uschi Backes-Gellner, Johannes Mure and Regula Geel. 
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"Kombination von beruflicher und akademischer Ausbildung." Panorama Sondernummer: 
Leading House "Bildungsökonomie: Betriebliche Entscheidung und Bildungspolitik", 
(2008): 12-13. By Simone Tuor and Uschi Backes-Gellner. 

"Warum Jugendliche eine Ausbildung abbrechen." Panorama Sonderheft: Leading House 
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